Sayı
: 70693175-45.02-E.
Konu:  Mahkeme Kararının Nasıl


 Uygulanacağı

İliniz ………./Ortaokulunda müdür olarak görev yapmakta iken müdürlük görev süresi dolduğundan bahisle yapılan değerlendirmede 75 ve üstü puan alamadığından başarısız sayılan ve müdürlük görev süresi uzatılmayan …………… tarafından açılan davada ……….. İdare Mahkemesince verilen ……… tarihli ve ……… Esas sayılı kararın nasıl uygulanacağına ilişkin Müşavirliğimiz görüşü istenilen ilgi yazınız ve ekleri incelenmiştir.


……….. İdare Mahkemesinin anılan kararında, "... anılan karar uyarınca davacının yeni bir değerlendirmeye tabi tutulmaksızın başarılı kabul edilerek görev süresinin uzatılması gerektiği sonucuna varıldığından, davacının üçüncü defa değerlendirmeye tabi tutulmasının ve bu değerlendirmede başarısız sayıldığından bahisle görev süresinin uzatılmamasına ilişkin dava konusu işlemlerde hukuka uyarlık bulunmamaktadır." değerlendirmesi yapılmıştır.


Anayasamızın 138 inci maddesinde; "... Yasama ve yürütme organları ile idare, mahkeme kararlarına uymak zorundadır; bu organlar ve idare, mahkeme kararlarını hiçbir suretle değiştiremez ve bunların yerine getirilmesini geciktiremez." hükmü yer almaktadır.


Ayrıca, 2577 Sayılı İdari Yargılama Usulü Kanununun "Kararların sonuçları" başlıklı  28 inci maddesinde; "Danıştay, bölge idare mahkemeleri, idare ve vergi mahkemelerinin esasa ve yürütmenin durdurulmasına ilişkin kararlarının icaplarına göre idare, gecikmeksizin işlem tesis etmeye veya eylemde bulunmaya mecburdur. Bu süre hiçbir şekilde kararın idareye tebliğinden başlayarak otuz günü geçemez." denilmektedir.

İdari işlemlerin hukuka uygunluk denetiminin yapıldığı bir iptal davasında, hukuka aykırı bulunarak idari işlem hakkında yürütmenin durdurulması  kararı verilmesi halinde, dava konusu işlemin tesis edildiği tarihe kadar askıya alınarak geriye yürüyen sonuçlar doğurduğu idare hukukunun bilinen ilkelerindendir. 


Bir idari işlemin yürütülmesinin  durdurulması, idari işlemin yürütülmesinin dava sonuna kadar ertelenmesidir. Yürütmenin durdurulması kararı geçici nitelikli olmasının dışında sonuçları bakımından iptal kararı ile benzerlik gösterir. Yani her ikisinin etkisi de geriye yürür, dava edilen işlemden önceki hukuki durumu işlem hiç yapılmamış gibi geri getirir.

İlgi yazıda "ilgilinin görevlendirme iş ve işlemlerine başlanacaktır. Ancak ilgili, müdür olarak görev yaptığı eski görev yeri olan İlimiz ……… İlkokulu/ Ortaokulunda görevlendirilmek istemektedir." denilmektedir.


Bu kapsamda, yürütmenin durdurulması kararı  tıpkı iptal kararı gibi, dava konusu işlemi hiç tesis edilmemiş gibi hukuk aleminden kaldıracak nitelikte olduğundan, ………. hakkında verilen yürütmenin durdurulması kararının uygulanması bakımından, adı geçen ilk değerlendirmede 75 ve üstü puan alsa idi hakkında ne tür işlemler yapılacak idi ise aynı sonucu doğuracak işlemlerin yapılması gerektiği değerlendirilmektedir. 
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